
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 000013 

LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

, Expediente:  
Denunciante:

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

Victoria, Tamaulipas, a doce de abril del dos mil veintitres.

VISTO el expediente reiativo a la denuncia por el probable incumplimiento a las 

obligaciones de transparencia interpuesta por  en contra del 
Sujeto Obligado Institute de las Mujeres en Tamaulipas, se procede a dictar 
resolucion con base en los siguientes:

RESU LTAN DOS:

PRIMERO. Interposicion de Denuncia. En fecha cuatro de febrero del dosI

WPAOCiA.PE^CCF^A mil veintitres, a las veintiun horas con cincuenta y siete minutos, se recibio en el
MDEPiMCCiONPcD^!
St ESTADO DETAilAULIPAS s

i
correo electronico institucional habilitado, para la interpos^cib^j (de denuncias, un

. a
16rvl(ipmaulipas por el

mensaje de datos procedente del correo electronictsj 
traves del cual se denuncia al Institute de las 

probable incumplimiento en 

manifestando lo siguiente:

ECUTIVA
ire:

Hi,la publication det|||| j j p de transparencia,

4II,. ^Illllli I'“Descripcidn de la denuncia:

. a (\\«Itll

||||Npmbre corto del
ll^ formate

Ejercicio PeriodoTitulo

L
Todos los' 
periodos

2022LTAIPET-A67FVIII67_VIII_Remunei
1

.’’(Sic)

.(fJililL »l h(\\WSE^|ND|. Allfnfeion
veintitres, la IjecrlHsIna Ejecutiva asignb el numero de expediente DIO/019/2023 y se 

admitio a tramitflla denuncia por el probable incumplimiento en la publicacion de las

. En fecha veinticuatro de febrero del dos mil

obligaciones de transparencia contenido en la fraccion VIII del articulo 67 de la Ley 

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas

correspondiente a la fraccion y periodo siguiente:

> Fraccion VIII; por el periodo cuarto trimestre del ejercicio 2022, reiativo a la 

remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de 

confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, 
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y 

sistemas de compensacion, sehalando la periodicidad de dicha remuneracion.

Regina 1

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.



r! :rn:. INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

TERCERO. Informe del sujeto obligado. El veintiocho de febrero, de la
misma anualidad, el sujeto obligado-fue notificado de la admision de la denuncia, 
requinendole dentro del termino de tres dias habiles, contados al dia siguiente en 

que surta efectos la notificacion, rinda el informe respective, como lo senala el articulo 

97 de la Ley de la materia.

CUARTO. Verificacion Virtual. En la fecha antes mencionada, se solicito a la 

Unidad de Revisidn y Evaluacion de Portales de este 6rgano Garante, que examinara 

el portal del sujeto obligado denunciado e informara sobre el estado que guarda la 

Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Transparencia del SujftQ 

Obligado, referente a la fraccion, ejercicio y periodos denunciados.

r

...J

8SK23!! N /x „ , Li iril ;e a
orero del dos rpil
Ibijlll^le Revision' y

■ • | -r 1T — n-i-nn ii  ii^ni in iiniin

En atencion a lo anterior, en fecha veintjocho d 

vein litres, se recibio el informe requerido por partej dt 
Evaluacibn de Portales de este 6rgano Garaj L
u re p/0014/2023, por medio del que informo respecf||j||e j|6n VIII lo siguiente:

[ ^NSPARENCIA DENUNCIADAS DEL

.-.ISECRETAI-la
i: |^l oficio numero

\
“DIO/O

INFORME DE VERIFICACION A LAS OBLIGAC)
ARTlCULO 67, FRACCION VIII, DE LA LEY d|||JjRA)^^R^WC/A Y ACCESO A LA INFORMACION 

PUBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPASt DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES EN TAMAULIPAS.

*flil

'm\w
fow/piWones de Transparencia Especificas, del Articulo 70 

ecnicos Generates para la publicacidn, Homologacidn y 
Estandarizacidn de la kle *4^ |j||jj|fPc,ones ^st^ec'^as en ©/ Titulo Quinto, articulo 31 de la Ley
General de rransparenc/^y'l||^||J^ hlnformacidn Publica que deben difundir los sujetos obligados en los 

Portales de Internet y^i la Platafoma fjjacional de Transparencia, al realizarla verificacidn de la obligacion de 
transparencia denu^c/al jj jlV/|pftzo lo siguiente:

1. D/O/of 1^1 lj|r[bpiLn VIII, Formato A) que hace alusidn a: “SUELDOS" Remuneracion Bruta y 

Neta, “0vfimes/re del Ejercicio 2022 del Formato A)".

De conformidad con el AneX |||| 

Fraccidn VIII, Fonnato A) de los iamit%

Se obsen/a lo siguiente:

Al momento de realizar la revision, se observa que NO publica el cuarto trimestre del ejercicio 2022 
del formato A), por lo que, al revisar la plataforma nacional de transparencia, nos muestra “se 
encuentran 0 resultados” en dicho formato, se adjunta captura de pantalla para la validacidn de la 
presente observation.

P£gina 2

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.



003014INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

[
M

ttudo o FederadMi

JIntckucion Iraanjro oe la «n UmjuSpti

J£J«rdoo 202:

<3
SclKDena ci toanere

(3 RcfiwicnciOn mu y ma

'.J T«txMw<tc9uak)osyj*>1u

M:&!£C550A 
S^AICS
■ns

(niKutotfe ei

Ley de Trsn^pcrencic y Aaao a la k^rmtdors Pi^liu dd Esudo Oe TamauTpa .

w67

VII

Hpcr«doquc quaes consuiu> 
Perb^odaKttiKueon ( V;j a orimviXf*. IvQwnMV* %99Vwsy% 3«rtr#Ti9st S«}«(den» eades
Irirneu^TcoLiuKto[i)del s'o en cunoy dd peudo
i

UiCin Wi fitros <3f Dusquedj p/ira acota a> remuCa

Rkt os  oc eusqueoc v

I Se enconcruonOrHuaados.iuOKen O paravaddeuk. <Tii?yfTT?!TOo

Vw Lotfo? lev c«ntpDv

rsrrTOS~DETNFORMACi6N™

..................

Lo anterior de conformidad con ei (Z&pltulo ip Quinto y D&cimo sexto de tos Lineamientos
TGcnicos Generates para la puM'cac/on'11 Hpmdfogacidn y Estandarizacidn de la tnformacidn de las 
Obligaciones, establece lo sigui^j dice:

(

'll

"D6cimo quinto. Los (jn|enos|Susiln|{vos de contenido son los elementos mlnimos de an&Hsis para 
identificar cada i/nojjje)/osl!)Jfdl !jjJej/nfegra/^n cada registro. Los registros conformar&n la base de datos 

que contenga la\\informa'6i6n I q(ie! 'debe estar y/o estd publicada en el portal de transparency de los 
sujetos oW/g^c/os.y enl/a P/^fafom7a Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se dar$n por 
cumDlidosutotalmentoWunicamente si los criterios adietivos de actualizacidn se cumplen

Ml
totalmente.' !»■

“D6cimo sexto. Los Criterios adietivos de actualizacidn son los elementos mlnimos de anSlisis que
oermiten detemninar si la informacidn aue est6 publicada en el portal de transparency y en la Platafomia 
Nacional cample con fos oeriodos de actualizacidn que corresponds a cada obliaacidn de
transparency (mismos aue auardan relacidn con la Tabla de actualizacidn v conservacidn de la
informacidn de estos Lineamientos)."

Por lo que dicho lo anterior establece que para dar por cumplido en su totalidad la fraccidn denunciada 
debe publicarse los trimestres correspondientes que establece la tabla de actualizacidn y conservacidn de 
la informacidn, por lo que al hacer la verificacidn de la Fraccidn VIII Formato A), se observd que no 
publics el cuarto trimestre del ejercicio 2022 del formato A), por lo que la infonvacidn publicada de dicha 
fraccidn en la Plataforma Nacional de Transparency se encuentra como incumplimiento.

Pdgina 3

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

Aunado a lo anterior el sujeto obligado debera cumplir con sus obligaciones de transparencia, 
referentes a/ cuarto trimestre del ejercicio 2022 del formato A), adecu^ndose a /os //neam/entos 
tecnicos generates para la homologacidn y estandarizacidn de la informacidn de las obligaciones.

" (Sic y firma legible)

En razon de que fue debidamente substanciado e,l procedimiento, este 

Organismo revisor precede a emitir la resolucion bajo el tenor de los siguientes:

CONS I DE RAN DOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Institute de Transparencia, de Acceso a 

la Informacidn y de Proteccidn de Dates Personates del Estado de Tamaulipas es
—icompetente para conocer y resolver la presente denuncia, conformidad con] lo 

ordenado por el articulo 6°, apartado A, fracciones IV, Vlj||J|||V J Ite la Constitud^mpJ^
Politics de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 14, Irelfe Constitution l ^ i

Polltica del Estado de Tamaulipas, 63, 64, 65, 67, 89* sp/ifraccidn I, 91, |
fraccidn I, inciso a) y b), 94, 95, 96 y 97 de la LeV|Ge||| 1|§| ransparencia y Acceso 

a la Informacidn Publica, 91, 92, 93, 94, || 5, 9^ls|ji-98 y 99, de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Informacidn ll|blics||jj||||ltado de Tamaulipas y 18, 19,
20 y 21, de los Lineamientos que e^bleci|||el Procedimiento de Denuncia por 
Incumplimiento de Obligaciones <j|(e., Tranljjk}[encia que deben publicar .los sujetos

obligados.

Ll!SEGUNDO. Rro^||piJ||atliilEn la interposicidn de la denuncia, la particular 
manifesto no hab|j S^pontj|j|! fe9istr0 del siguiente periodo y ejercicios:

Ml h l| ]mm I*
■r« ||i6n*>fl|l’ cuarto trimestre del ejercicio 2022 relativo a la remuneracidn 
m ta yin'eta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de

H

hlas percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, 
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de 

compensacidn, senalando la peripdicidad de dicha remuneracidn.

tod

Dicho lo anterior y para un mejor estudio de la fraccidn denunciada, es necesario 

senalar lo que determina en los artlculos 91 y 93 de la Ley de Transparencia y Acceso 

a la Informacidn de Tamaulipas, que a la letra dice: .

"ARTICULO 91.
Cualquier persona podr6 denunciar ante el Organismo Garante la falta de publicacidn de las 
obligaciones de transparencia previstas en este Tltulo y demSs disposiciones aplicables." (Sic)

"ARTICULO 93.
La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberd cumplir, al 
menos, los siguientes requisitos:

Pdgina'4

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A n 00015 

LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOSITAIT PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

/.- Nombre del sujeto obligado denunciado;

II. ' Descripcidn clara y precisa del incumplimiento denunciado;

III. - El denunciante podr£ adjuntar los medips de prueba que estime necesarios para 
respaldar el incumplimiento denunciado;

IV.- En caso de que la denuncia se presente por eschto, el denunciante deberd senalar 
el domicilio en la juiisdiccidn que corresponda o la direccidn de correo electrdnico para 
recibir notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios elecirdnicos, 
se entenderS que se acepta que las notificaciones se efectuen por el mismo medio. En 
caso de que no se serfale domicilio o direccidn de. correo electrdnico o se sefiale un 
domicilio fuera de ia jurisdiccidn respective, las notificaciones, aun las de cardcter 
personal, se practicardn a travds de los estrados fisicos del Organismo garante; y

V.- El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, unicamente para propdsitos 
estadisticos. Esta informacidn seri proporcionada por el denunciante de manera 
voluntaria. En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil podrdn ser un requisite para 
la procedencia y trdmite de la denuncia. ” (Sic)

TUfO DETRAtePMfltW, DE ACCESO AI Del anterior precepto se coliqe que los requisites a cumplirteara la interposicion 
FCRMAGIOHY DE PROTECCIM Dc DATOS j M $
mMimmumfe denuncia son: | {\\ 111 |||j>.
k EJECUTIVA J | ^l| ( |l’

❖ El nombre del sujeto obligado incumpl||o; |||||g |i
❖ La precision del incumplimiento;^|| [ll|l' 1(||^

❖ Los medios de prueba que ej||enj |cian||estime necesarios,
❖ El domicilio fisico o corre^|elecl|pniclll[iaTa recibir notificaciones y

tt u- cm ggregttKCCTgreA

t||||pfio siendo este ultimo, requisite 

Ijcec j^jicia del tramite de la denuncia)
❖ El nombre del djenunciartt 

indispensable para la

En el caso que ||l||^upi||y||e||P/irtud de lo anterior, se examino que la presente 
denuncia cumple (jj pr loslU^Wtos necesarios para su tramite, toda vez que cumple 

f (o previstd etl||^ ajficulliisfl^de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn 

Publica del^jsta|p le| aulipas, por lo cual se determina procedente.
con

TERCERujp* Materia de la Denuncia. De la revision a las constancias y 

documentos que obran en el expediente se advierte, que el tema sobre el que este 

drgano garante se pronunciara serd determinar si la denuncia resulta fundada o 

infundada.

CUARTO. Estudio. En la denuneja formulada a traves del correo electrdnico 

habilitado por este drgano garante, la particular senald el probable incumplimiento de 

las obligaciones de transparencia del Institutb de las Mujeres en Tamaulipas, 
respecto a la fraccidn VIII, del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Informacidn de Tamaulipas, que a la letra dice:

“ARTlCULO 67. Los Sujetos Obligados deberdn poner a disposicidn del publico y 
mantener actualizada, en los respectivos medios electrdnicos, de acuerdo a sus

•Pdgin'a 5

\

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.



* INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacidn, 
por lo menos, de los temas, documentos y pollticas qua a continuacidn se seftalan:

VIII.- La remuneracidn bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de 
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, 
primas, comisiones, dietas, bonos, estlmulos, ingresos y sistemas de compensacidn, 
sefialando la periodicidad de dicha remuneracidn;...”Sic \

En ese sentido, la informacidn contenida en el articulo 67, fraccion VIII, 
constituye un deber por parte de los sujetos obligados, de subir en sus portales de 

internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, lo correspondiente a la 

remuneracidn bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, 
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,, primas,.. 
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacidn, 
sefialando la periodicidad de dicha remuneracidn.

i,

i

as *

I
f1P A SSEepa I Ifjsr 

kirvafe i I-t]
jlfP&s ij||pntenido de los 

ili||||^||eso a la Informacid^^^^
En concatenacidn con lo que se cita, nos q 

articulos 59, 60, 61, 62 y 63 de la Ley de Transpdfen 

Publica del Estado de Tamaulipas, que a la letr^||ilde: "I

&

•' ^wPowairTTinvi m,,

“ARTlCULO 59. <1
Los Sujetos Obligados deberdn difundirqmmat 
se refiere este Titulo, en sus pd/fejles de inte^tty
de acuerdo a los Lineamientos ^^hparaite/ efecto, emita el Sistema Nacional, o a 
travds de publicaciones es$jiM^\uf$^\ifi$\$bs accesibles a cualquierpersona.

*f| I

permanente la informacidn a que 
a travds de la Plataforma Nacional,

ARTlCULO 60.

Los Sujetos 
Titulo, salvo 
plazo dive

’zaran trimestralmente la informacidn contenida en este 
te Ley o en otra disposicidn normativa se establezca un

<

ARTlGi
T

ill . nlbio de los portales de Internet de los Sujetos Obligados tendrd un 
Ipl'sitio donde se encuentra la informacidn publica a la que se refiere 
cual contard con un buscador.

mm.letiaccesi
este Tftblijj^l,

ARTlCULO 62.
La informacidn a que se refiere este Titulo deberd:

/.- Sefialarel Sujeto Obligado encargado de generarla;

II. - Indicar la fecha de $u ultima actualizacidn;

III. - Difundirse con perspectiya de gdnero, cuando as! corresponda; y

IV. -Facilitar el acceso y busqueda de la informacidn para personas con discapacidad. 

ARTlCULO 63.
1. El Organismo garante, de oficio o a peticidn de los particulares, verificard el 
cumplimiento de las disposiciones previstas en este Titulo.

2. Las denuncias presentadas por los particulares podrdn realizarse en cualquier 
momento, de conformidad con el procedimiento sefialado en la presente Ley.
" (Sic)

Pdgiha 6

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMAGION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAUL1PASITAIT

Ex   
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

El articulado dispone, que las Entidades Publicas deberan difundir la 

informacion contenida en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Informacion de Tamaulipas, tanto en sus portales de internet, como en la Plataforma
■ i

Nacional de Transparencia, u otros medios accesibles para cualquier persona; en 

terminos de los Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, constrifiendo su 

publicacion de manera trimestral salvo plazo diverse dispuesto en la ley u otro 

dispositive legal.

Asimismo, el Organismo Garante realizarS la verificacion de su cumplimiento, 
ya sea de oficio o a peticion de parte. Las denuncias pod ran presentarse en

vvueirtt * i**l *»»

cualquier momento; teniendo el organo garante, la facultad de verificar el
JTO!)fc'[RAMENCIA,DUCCcunjiplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.
)SMyDF?ra!ONDEOATOS '■*

EJECUTIVA I ^*lora ^'en’ a efecto obtener elemento^ su^ciqf| 
^^™^™,,,Mm=e(ePluncja) |a Secretaria Ejecutiva solicito una verificacj|| vir| |l^||Pepartamento de 

Revisibn y Evaluacion de Portales para que i^j||i1e(|||Lj ktado que guarda la 
informacion que publics el sujeto obligado tar!!jjl^> sul|||j1al de Trasparencia, como 

en el Sistema de Portales de las Oblig^cioi^s d<j |rransparencia (SIPOT) de la 
Plataforma Nacional de Transparencia<$?N- mifesSlclc a la fraccion denunciada.

v

fillip calificar la

ttflr *«*«•En ese orden, la Titulai j(|| la|||||ida|l|,de Revision y Evaluacion de Portales de 
Organismo Garante, informblli edilf|te ofjcio numero u re p/0014/2023, lo siguiente:

li|i||l',M|||< '010/019/2023
N At.lMs OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DENUNCIADAS DEL 

7//;, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 
lAUUPAS, DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES EN TAMAULIPAS.

INFORME DE 
ARTfCULO 67,
PUBLICA DE|| fS7 ||0

De conftlm ic/ai ciln el Anexo I, de las Obligaciones de Transparencia Especificas, del Artfculo 70 

Fraccidn VIII, FormJli^A) de los Lineamientos Tdcnicos Generates para la publicacidn, Homologacidn y 

Estandarizacidn de la Informacidn de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto, articulo 31 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica que deben difundir los sujetos obligados en los 
Portales de Internet yen la Platafomia Nacional de Transparencia, al realizarla verificacidn de la obligacidn de 
transparencia denunciada, se visualizd lo siguiente:

1. DIO/019/2023, Fraccidn VIII, Formato A) que hace alusidn a: “SUELDOS” Remuneracidn Bruta y
Neta, “El Cuarto Trimestre del Ejercicio 2022 del Fonvato A)’’.

Se observe lo siguiente:

Al momento de realizar la revision, se observe que NO publica el cuarto trimestre del ejercicio 2022 
del formato A), por lo que, al reviser la plataforma nacional de transparencia, nos muestra “se 
encuentran 0 resultados" en dicho formato, se adjunta captura de pantalla para la validacidn de la 
presente observacidn.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

m [IwroRMAOOH PUBDO:

[rtmtuBp^sEsUMO^edtruttn

hsdtucldn iwitutost i» en

Ejeiddo 2022

<3m . ' £

SeiecooM el tennuo

O Renuneraocntomynea

TiBuMordesueUosysMm

bBiiunjdn Imiiuxtu Miyi e> en T«ftvuip«^
leydrTmpareMiayUceodlaktfDrnMaenPifiUcadelEsjdoaeTamaulipai

IT
Ur

67Aiticuto

Frxctte VD

Seleuion* el periMD que qua a eonnCUf 
Pvtade de WuiKiMOo PO lutrintMT* CD UeeimOTM O a3arofen«n AsVimMVB tadce ,}
frimeB/e(i) con(lu<dets)<>elerIeencu(toycMpes<do \
LMi» lot Sow de bdsqunu ptr* scetar tu esnsuea

i] i
rwi  oe eusqueoe v Luj v l.

Scenronsiren0nsiaMo^&dcen 0 piravereideulc.
&C"-ZX-€

Vtr uxtos in umpos

*9

lit
Lo anterior de conformidad con el Cj&o/fu/o ///,p Quinto y D6cimo sexto de los Lineamientos 
Tdcnicos Generates para la put |/cac;oEjJ||Womojogac/Pn y Estandanzacidn de la Informacidn de las 
Obligaciones, establece lo s/gt/|j re yf^ile ava|je,ffa dice:

!i-"DPcimo quinto. Los Gj/tenosijsus/^l'd's de contenido son los elementos mlnimos de andlisis para 
identificar cada unajj^i/osUatos gJe integrardn cada registro. Los registros conformardn la base de dates 

que contenga Id 11||fom|pc/pp* fg\Ja 'oebe ester y/o est6 publicada en el portal de transparencia de los 
sujetes obMatj ^ y ren!/jja/afofma Nacional. Los criterios sustantivos de contenido se dardn oor 
cump/Zdliiilifo l/menrel||!Jnf'camente si los criterios adietivos de actualizacidn se cumofen

|| *>111111

i

I
i i-totalmente.

>

"D6cimo sexto. Los Criterios adietivos de actualizacidn son los elementos mlnimos de andlisis oue 
penniten determiner si la informacidn aue estd publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma - 
Nacional cumole con /os oeriodos de actualizacidn oue corresoonda a cada obliaacidn de
transparencia fmismos aue auardan relacidn con la Tabla de actualizacidn v conservation de la

!

informacidn de estos Lineamientos). ’’

Por lo que dicho lo anterior establece que para dar por cumplido en su totalidad la fraccidn denunciada 
debe publicarse los trimestres correspondientes que establece la tabla de actualizacidn y conservacidn de 
la informacidn, por lo que al hacer la verificacidn de la Fraccidn VIII Formate A), se observd que no 
publica el cuarto trimestre del ejercicio 2022 del formate A), por lo que la informacidn publicada de dicha 
fraccidn en la Plataforma Nacional de Transparencia se encuentra como incumplimiento.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA* DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DELESTADO DE TAMAULiPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

Aunado a lo anterior el sujeto obligado deberd cumptir con sus obligaciones de transparencia, 
referentes al cuarto trimestre del ejercicio 2022 del formato A), adecu£ndose a los lineamientos 
tecnicos generates para la homologacidn y estandarizacidn de la informacidn de las obligaciones.

" (Sic y firma legible)

Ahora bien, la informacibn que Integra la obligacion de transparencia 

establecida en la fraccion VIII, del articulo 70 de la Ley General de 

Transparencia, se debe de publicar conforme a los Lineamientos Tecnicos 

Generales para la publicacion, homologacion y Estandarizacion de la Informacion, 

de las obligaciones establecidas en el titulo Quinto y en la fraccibh IV del articulo 

31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publics, que 

deben de difundir los sujetos obligados en los portaies de Internet y en la
y quePlataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Tecnicos Generales),

rUTODEMSPAREUCIA,DE^(iesiablecen lo siguiente: Illh
FOR!MYDE?KCXC:D;JCo[
OflALES DEI ESI/iiJC SE i!'.”;!.® !I!

a“Criterios para las obligaciones de transparencia comur
El catelogo de la informacidn que todos los sujetos obligaddA detfe’f] poh'e^'a disposicidn de 
las personas en sus portaies de Internet y en la Pl^tafprml 
Titulo Quinto, Capftulo II de la Ley General, en el artlculm,n' 
apartado se detallan los criterios sustantivos y ad$ftk)$< 
determinan los datos, caracteristicas y fomu cler orga

nte\ fyyef |

v EJECUTim laciol esti detallado en elf!
, "nniw- 18 la XLVIIL En este 
k^poPWda rubro de informacidn
ilra^n de la informacidn que 
plataforma Nacional, los sujetos 

|p articulo 70 dice a la letra:
publicardn y actualizardn en sus portaies d& J 
obligados determinados en el articulo 23 c/el/1

iiArticulo 70. Los sujetos obligados cfe^e^n Ppnef a disposicidn del publico y mantener 
actualizada, en los respectivos^medids\{hlact ynicos, de acuerdo a sus facultades, 
atribuciones, funciones u objetoWqaal, segun^'Aesponda, Ja informacidn, por lo menos, de 
los temas, documentos y pi' p||s ^|j|Pnf|jj^c,^n se se^an:
V///.- La remuneracidn a y Ilia Jiflodos los servidores publicos de base o de 

confianza, de todasJaa|pe|p|pc/or|l||j incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, 
primas, com/s/onelj|lc/^(p^l||M||I)|^sf/mt//os, ingresos y sistemas de compensacidn, 
senalando la p|^o(|/cyj/|pg| ^cna remuneracidn;
Con basetjfljl lotihstatifeltfc 1 en el articulo 3, fraccidn XVIII de la Ley General, los 

servidores pd^Wo^ son: xos mencionados en el pdrrafo primero del articulo 108 de la 
Consfjraten H>llwa$ems Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades 
Fe^efa/zVasly mupiglplos que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto 

Wffi$$Q\\tiel)i)istrito Federal". Asimismo, la Constitucidn Politica de los Estados 
Unidostifyexicanos establece en el pdrrafo primero del articulo 108 lo siguiente: “...a los 
represenfamps de eleccidn popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder 
Judicial del*Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona 
que desempene un empleo, cargo o comisidn de cualquier naturaleza en el Congreso de 
la Unidn, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la Administracidn POblica 
Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a 
los que esta Constitucidn otorgue autonomia, quienes serdn responsables por los actos u 
omisiones en que incurran en el desempefto de sus respectivas funciones." (...) Lo 
anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cuil informacidn deberd 
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de mdxima publicidad y 
proporcionar, a travds de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la 
informacidn de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, 
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefle un empleo, 
cargo o comisidn y/o ejerza actos de autohdad, relative a: la remuneracidn bruta y neta de 
conformidad con los tabuladores de sueldos y salaries que les corresponda, todas las 
percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, 
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos, ingresos sistemas de 
compensacidn, entre otros, senalando la penodicidad de dicha remuneracidn. En caso de 
que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa 
correspondiente, se deberd indicar mediante una nota fundamentada, motivada y 
actualizada al periodo que corresponda.

de

Periodo de actualizacidn: trimestral
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? f. f INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

I
i'

Ex  
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO    
TAMAULIPAS.

i
Conservar en el sitio de Internet: informacidn del ejercicio en curso y la correspondiente al 
ejercicio anterior
Aplica a: todos los sujetos obligadds

...“(Sic) !.

De los Lineamientos Tecnicos Generales, se observa que el sujeto obligado, en 

la fraccion VIII del artfculo 70 de la Ley General de Transparencia, debe publicar, 

de forma trimestral, la remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de 

base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, 

gratificaciohes, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de 

compensacion, senalando la periodicidad de dicha remuneracion, debiendo conservar 

publicada la informacibn del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio 

anterior.

i.

i*

>!
.. n jrrrr .

I

ciSte la denunciia ’j Liiiy yExpuesto lo anterior, quienes resuelven estp, esti
||j|ii. ’Mjij} ««M|»' |

resulta procedente, ya que de acuerdo al informe renqido ppr la Unidad de &r 
Revision y Evaluacibn de Portales de este •(^jrgarj|^mo [iGarante, el sujeto^'" 
obligado NO publica lo relativo al cuart6|liijime|jtre^Kl ejercicio 2022, de 

conformidad con lo establecido en los art||jjlo^ 23, ftclon 59, 60 y 67, fraccion 
VIII de la Ley de Transparencia vigenfe. enlfe EEsISllo y los Lineamientos Tecnicos 

Generales para la Publicacibn, Homologaqfen.y Ifetandarizacibn de la Informacion.

*
»

En consecuencia, ete,,M|tWfj}|l,estima que la denuncia DIO/019/2023
resulta FUNDADA, en||]!|udy[ej||sJ]|Jconsistencias senaladas con anterioridad, por

lo que se instruye a||jnl^|pt0|de las Mujeres en Tamaulipas, para que dentro del
tbrmino de quir^| djas 'Habiles siguientes

resoluci6n,,a ill de qlei(||l!’
< m i

iji "ni1'
1. Publiqu^|»a traves de la pagina de Transparencia, asi como mediante al 

SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion 

correspondiente a:

en que sea notificada la presente

FRACCION FUNDADA. PERIODOS Y EJERCICIOS.
Fraccion VIII Deberb de publicar de manera correcta y completa,

lo relativo al ejercicio 2022 del cuarto trimestre 
de conformidad con los Lineamientos Tbcnicos 
Generales para la Publicacibn, Homologacibn y 
Estandarizacibn de la Informacibn.
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9INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

]■

Expediente: DtO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

2. Debera informar a este Organismo garante dentro del termino de quince 

dias habiles sobre el cumplimiento dado a la presente resoiucion, con 

fundamentp en el articulo 100, numeral 1, de la Ley de Transparencia 

vigente en ei Estado de Tamaulipas.

3. En caso de incumplimiento de la presente resoiucion dentro del termino 

concedido para tal efecto, este Institute actuara en terminos del articulo 

101, y Tltulo Decimo, Capltulo I, II y III de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Informacibn Publica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccion 

^ 75, fracci6n de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 

de Tamaulipas, las resoluciones de este Organismo de Transparencia se 

"harbn publicas, asegurandose en todo momento que la informacion reservada,
k ^confidencial o sensible se mantenga con .tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se 

publique en el portal de Internet del Institute, asi como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, debera hacerse en formato de versibn publica, en el que se teste o 

tache toda aquella informacion que constituya un dato personal, cuya publicacibn esta 

prohibida si no ha mediado autprizacibn expresa de su titular o, en su caso, de quien 

le represente, tal como lo imponen los articulos 3, fraccion XXXVI; 110, fraccion III; 
113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacibn de Tamaulipas y Capitulo 

IX de los Lineamientos generates en materia de clasificacibn y desclasificacibn de la 

informacibn.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 98 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Informacibn Publica del Estado de Tamaulipas, de los Lineamientos 

Tecnicos Generates para la Publicacibn, Homologacibn y Estandarizacibn de la 

Informacibn de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion IV, 
del Articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacibn Publica 

que deben difundir todos los sujetos obligados en los portales de internet y en la 

Plataforma Nacional de Transparencia, se declara FUNDADA LA DENUNCIA por 
incumplimiento en las obligaciones de transparencia presentada en contra del 
Instituto de las Mujeres en Tamaulipas, segun lo dispuesto en el considerando 

CUARTO del presente fallo.
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f ; "v »'<■ INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPASITAIT

Ex  
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO    
TAMAULIPAS.

SEGUNDO.- Se instruye al Institute de las Mujeres en Tamaulipas, para 

que, a traves del Titular del area responsable de publicar la informacion relativa a la 

fraccion y articulo denunciado, CUMPLAxon lo senalado en la presente resolucion 

dentro del plazo de quince dias habiles siguientes en que sea notificada la 

resolucibn, a fin de que:
I:

1. Pubiique a traves de la pagina de Transparencia lo siguiente:
!

FRACCION FUNDADA. PERIODOS Y EJERCICIOS.
Deberb de publicar de manera correcta y 
completa, lo relative al ejercicio 2022 del cuarto 
trimestre de conformidad con los Lineamientos 
fbcnicos Generates para la Publicacibn, 
Homologacibn y Estandarizg^n de la Informacibn.

Fraccibn VIII

<!
V

2. Debera informar a este Organismo garante i Wrijlde Iformino de quince 

dias habiles sobre el cumplimiento datj^jja ||||||[ente resolucion, con 
fundamento en el articulo 100, nurhlWi ijlfek la Ley de Transparencia

I ( SP
vigente en el Estado de Tamauli^|. l ^ |j

3. En caso de incumplimi^|ito .de^|l||j|^|j|ente resolucion dentro del termino 

concedido para tal g|j|ol(||ste||^stitut'

101, y Tltulo Deci|to, Q|^jltl|o I, II y III de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Ijjj ac[^|j||||i[|Jlica del Estado de Tamaulipas

| jse|ihs|ruyfe al Institute de las Mujeres en Tamaulipas, para que 

al dia hbbi|||P!||iel|||||e!cumpla con lo ordenado en la presente resolucion, informe 

a este lnstitu||| omfjjf&u cumplimiento, a traves de la herramienta de comunicacibn y a 

la direccibn electlbnica pnt@itait.org.mx. sin que dicho plazo exceda de los dias 

establecidos para tales efectos, de conformidad con lo establecido en los dispositivos 

99 y 100 de la Ley de Transparencia Local.

«■

o actuara en terminos del articulo

TERCERlfj

CUARTO.- Se le hace del conocimiento al Titular de la Unidad de 

Transparencia del Suieto Obligado que ante el incumplimiento a la presente 

resolucibn, se harb acreedor a una Medida de Apremio, que puede consistir desde de 

una amonestacion publica hasta una multa. equivalente a ciento cincuenta a dos 

mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacibn vigente en el tiempo 

en que se cometa la infraccibn, {que va desde $15,561.00 (quince mil quinientos 

sesenta y uno pesos 00/100 m.n.), hasta $207.480.00 (doscientos siete mil 

cuatrocientos ochenta pesos 00/100 m.n.);
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 003319 

LA INFORMAaON Y DE PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES DEL ESTADO DETAMAULIPASITAIT

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

El Institute Nacional de Estadistica y Geografla (INEGI) da a conocer la actualizecidn del valor 
de la Unidad de Medida y Actualizacidn (UMA) que tendr£ vigencia a partir del 1 de febrero de 
2023.

Valor  de  la  Unidad  de  Medi da  y  Actua lizac iOn  (UMA)
Ji-AAoml-Dlarid-CJ. :v»Mensuari mmmm

$103.74 $3153.702023 $37 844.40

La UMA es la unidad de cuenta, Indice, base, medida o referencia econdmica en pesos para 
determinar la cuantla del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes federates 
y estatales, asl como en las disposiciones juridicas que emanen de todas las anteriores.

. Con fundamento en los articulos 33, fraccion V, 101,183 y 187, de la Ley de 

Transparehcia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

ii

Se instruye al Secretario Ejecutivo de este Orq|pismo Garante, para
iljiODE iMARM,DEACSfe&lfe seguimiento a la presente hasta su cabal cump||||ient||. en uso de las

YDE^cultades conferidas por el artlculo segundo del acuirdpiiap/lJlli/O^lS, emitido en 
KSDaESIACODbWmiWts. | , K a,.

fecha diecis^is de mayo de dos mil dieciocho. k I . U . ' ““
^ EJECUTsVA.||, I |||. I

SEXTO.- Tan luego como quede cump]j|p lo o^ae^ado o se extinga la materia

CONCLUIDO.

QUINTO.-i

t

de la ejecucion, archivese este expedientdlql|f|o||||jjj| jij
SEPTIMO.- Se hace del|||oonocirlfej|j|l^ de la particular que en caso de 

encontrarse insatisfecha ccj|||ll!!fj| |^||||^
impugnarla ante el lnstitutol|||acio jja| de Transparencia, Acceso a la Informacidn y 

Proteccion de Dates, ?j|^| [{]§ Poder Judicial de ,a Federacion, lo anterior de 

conformtdad con eJ(i!rt|puldj| ^jjljlde la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

resolucion, le asiste el derecho de

f
iPublica del E:

a las partes, de conformidad con el articulo 99, numerates 1 y 2 

de la Ley de fPansparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de 

Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno ap/30/18/10/17.

NOTIF

Asi lo resolvieron por unanimidad las licenciadas Dulce Adriana Rocha 

Sobrevilla, Rosalba Ivette Robinson Teran y el licenciado Luis Adrian Mendiola 

Padilla Comisionados del Institute de Transparencia, de Acceso a la Informacidn y de 

Proteccion de Datos Personates del Estado de Tamaulipas, siendo presidenta la 

primera de los nombrados, asistidos por el licenciado Hector David Ruiz Tamayo, 
Secretario Ejecutivo del Institute de Transparencia y Acceso a la informacidn de 

Tamaulipas, mediante designacibn de fecha veinte de enero del dos mil veintitres, en 

terminos del articulo 33, numeral 1, fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Informacion Publica de Tamaulipas, quien autoriza y da fe.
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eitoo INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A 
LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS 
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Y

Expediente: DIO/019/2023 
Denunciante: 

Sujeto Obligado: INSTITUTO DE LAS MUJERES EN
TAMAULIPAS.

i

Lie. Dulce Adriana Rocha Sobrevilla 
Comisionada Presidenta

Lie. Rosalba ivette Robinson Teran 
Comisionada

Lie. Adrian IVb^aiblaPadilla. 
Comisionado

l

irmiTP
SECRETARY

faU!
;

! Hf il W1 K mmm de  .€5!1 w'/Amnmi
| ?cW(SDEL£S^ODi|

i w JJ jV

i »
ii'l -iB. i i i y*wi*tMx^JBse3*i^vsrc*2jrzrriAnux*\'5^'y‘W‘9t;r!%rztr.

«!fi

flu,
♦i|

KOJA DE FIRMAS DE LA RESOLU't den ; lENUNCIA DIO/019/2023.

HDRT;

.i

t

I

>

j

R

r

P^gina 14

Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.




